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Nr sprawy: O-ZP.45.25.2026       Załącznik nr 3 

 
 

Projektowane Postanowienia Umowy 
 

UMOWA nr ………………. 
 

 
Umowa zostaje zawarta z dniem złożenia ostatniego wymaganego elektronicznego podpisu kwalifikowanego, 
w rezultacie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie ……………………, 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 
793), zwanej dalej w skrócie „ustawą Pzp” i jest następstwem wyboru najkorzystniejszej oferty w dniu 
…………………2026 r. w postępowaniu nr sprawy…………………, pomiędzy: 
 
Województwem Warmińsko-Mazurskim - Warmińsko-Mazurskim Centrum Nowych Technologii 
z siedzibą w Olsztynie przy ul. Głowackiego 14, 10-448 Olsztyn / NIP 7393890447, zwanym dalej 
„Zamawiającym”, reprezentowanym przez: 
 
Pawła Kaszubskiego – Dyrektora Warmińsko-Mazurskiego Centrum Nowych Technologii, na podstawie 
Uchwały Nr 26/473/24/VII Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 18 czerwca 2024 r. 
w sprawie udzielenia Dyrektorowi Warmińsko-Mazurskiego Centrum Nowych Technologii pełnomocnictwa 
do reprezentowania i składania oświadczeń woli w imieniu Województwa Warmińsko- Mazurskiego 
w sprawach związanych z realizacją projektu pt. „Tysiąc sto jeden kompetencji cyfrowych” w ramach 
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. 
 
 a  
…………………………………… 
z siedzibą przy/w ……………………………………………… 
wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonym przez Sąd Rejonowy w …………. Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ………………… 
NIP: …………………, REGON: ………………… 
- zwanym dalej Wykonawcą 
Reprezentowanym/ą przez: 
…………………………………………… 
 
lub 
……………………………………prowadzącym/ą działalność gospodarczą pod nazwą ………………………. z siedzibą 
przy/w …………………………………… 
Wpisanym/ą do CEiDG  
NIP: …………………, REGON: ……………………. 
którego/rą reprezentuje:  
………………………………..-………………………………………. 
- zwanym/ą dalej Wykonawcą 
 
zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”,  
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§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem umowy jest kompleksowa organizacja i obsługa szkoleń stacjonarnych oraz hybrydowych, 
na potrzeby projektu pn. „Tysiąc sto jeden kompetencji cyfrowych” realizowanego w ramach Priorytetu 
01 Gospodarka, Działanie 01.06 E-usługi publiczne (schemat B), programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (FEWM.01.06-IZ.00-0001/24)”, w szczególności: 

1) opracowanie programów szkoleń oraz materiałów dydaktycznych; 
2) organizacja i realizacja szkoleń w formule stacjonarnej i hybrydowej, w tym zapewnienie miejsca 

realizacji szkoleń na terenie miasta Olsztyna wraz z niezbędną infrastrukturą techniczną oraz kadrą 
trenerską; 

3) zapewnienie usługi noclegowej dla Uczestników spoza Olsztyna, wraz z transportem z miejsca 
zakwaterowania Uczestników do miejsca realizacji szkoleń na terenie miasta Olsztyna - w przypadku 
zakwaterowania poza miejscem szkolenia; 

4) zapewnienie usługi gastronomicznej dla Uczestników w trakcie szkoleń oraz w okresie korzystania 
z noclegów; 

5) organizacja sesji networkingowych wraz z kolacjami networkingowymi; 
6) przeprowadzenie ewaluacji oraz monitorowanie jakości szkoleń; 
7) udokumentowanie realizacji efektów uczenia się oraz wydanie certyfikatów Uczestnikom; 
8) zarządzanie realizacją usługi oraz bieżąca współpraca z Zamawiającym. 

2. Zamówienie jest finansowane ze środków pochodzących ze wsparcia z Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego z programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027, uzyskanych przez Województwo Warmińsko-Mazurskie na projekt „Tysiąc sto jeden kompetencji 
cyfrowych”, którego celem jest nabycie kompetencji cyfrowych przez pracowników jednostek samorządu 
terytorialnego oraz ich jednostek organizacyjnych z obszaru Województwa Warmińsko-Mazurskiego w latach 
2025-2027.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu umowy zgodnie ze złożoną ofertą oraz wymaganiami 
zawartymi w SWZ, w tym z załącznikami do umowy stanowiącymi jej integralną część. 

4. Szczegółowy zakres usług oraz wymagania techniczne i funkcjonalne przedmiotu umowy zawarte 
są w Załączniku nr 1 do umowy, stanowiącym Opis przedmiotu zamówienia wraz z jego załącznikami. 

5. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie niezbędne do wykonania 
przedmiotu umowy i przyjmuje go do wykonania na warunkach określonych niniejszą umową. Wykonawca 
zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością i zgodnie z obowiązującymi zasadami 
najlepszej praktyki zawodowej oraz obowiązującymi przepisami prawa. 

6. Wykonawca jednocześnie oświadcza, że znane mu są wymagania Zamawiającego dotyczące jakości 
przedmiotu umowy i nie zgłasza do nich zastrzeżeń oraz, że uzyskał wszelkie informacje niezbędne 
do prawidłowej jej realizacji, a także że świadczona przez niego usługa spełnia wymagania jakościowe zawarte 
w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 
r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, w tym do zastosowania racjonalnych 
usprawnień, rozumianych jako niezbędne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, niewprowadzające 
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciążenia, zapewniające dostępność dla osób ze szczególnymi 
potrzebami. 

8. Użyte w niniejszej umowie pojęcia oznaczają: 
1) Szkolenie – proces edukacyjny, którego celem jest zdobycie lub rozwinięcie kompetencji każdego 

Uczestnika w obszarach wskazanych przez Zamawiającego jako kluczowe dla rozwoju kompetencji 
cyfrowych (szczegółowo opisane w załączniku nr 1A do OPZ) grupy docelowej; Szkolenia mogą być 
realizowane w formie stacjonarnej albo hybrydowej składającej się z dwóch komponentów: 
komponentu on-line i szkolenia stacjonarnego; 
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2) Zjazd – wyznaczona w Harmonogramie Szkoleń, dwudniowa stacjonarna realizacja szkoleń, 
w ramach której odbywa się jednocześnie 6 równoległych szkoleń dla 6 grup szkoleniowych; 

3) Uczestnik – pracownik jednostki samorządu terytorialnego lub jej jednostki organizacyjnej z obszaru 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego, zgłoszony przez Zamawiającego do udziału w danym 
szkoleniu; 

4) Program Szkolenia – opracowany przez Wykonawcę i zaakceptowany przez Zamawiającego 
dokument opisujący merytoryczną i dydaktyczną zawartość danego szkolenia, sporządzony zgodnie 
ze wzorem stanowiącym Załącznik nr 1C do Załącznika nr 1 do umowy; 

5) Harmonogram Szkoleń – dokument określający terminy realizacji poszczególnych Zjazdów, 
stanowiący Załącznik nr 1B (dla zamówienia podstawowego) i nr 1D (dla prawa opcji) do Załącznika 
nr 1 do umowy; 

6) Cena Jednostkowa – podana przez Wykonawcę w złożonej ofercie cena brutto za jednego 
Uczestnika (odpowiednio dla danego Modułu) za realizację szkolenia stacjonarnego lub hybrydowego 
wraz z usługą gastronomiczną w trakcie szkolenia oraz dostępem do narzędzi cyfrowych, w tym AI; 

7) Wynagrodzenie dodatkowe  - podana przez Wykonawcę w złożonej ofercie cena brutto za jednego 
Uczestnika, za realizację następujących elementów usługi: 

a) usługa noclegowa wraz ze śniadaniem,  
b) sesja networkingowa wraz z kolacją networkingową, bądź (alternatywnie): 
c) kolacja, która będzie stanowiła część wynagrodzenia dodatkowego wyłącznie w przypadku, gdy nie 

zostanie zorganizowana sesja networkingowa .  
8) Protokół odbioru – dokument, na podstawie którego Zamawiający dokonuje odbioru poszczególnych 

części umowy, o których mowa w § 2 ust. 10 umowy; stosownie do sytuacji Zamawiający sporządzi 
Protokół odbioru odpowiednio z adnotacją „bez zastrzeżeń”, „z zastrzeżeniami” (z terminem na ich 
usunięcie), bądź „odmawia odbioru” (w przypadku niezgodności z opisem przedmiotu zamówienia). 

9) Elementy usługi – elementy, o których mowa w pkt. 7. 
9. Ilekroć w niniejszej umowie lub w Załączniku nr 1 do umowy jest mowa o dniach roboczych rozumie się przez 

to dni tygodnia od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.  
 

§ 2 

SPOSÓB REALIZACJI UMOWY 

1. Realizacja przedmiotu umowy  w ramach zamówienia podstawowego obejmuje 6 Etapów, zgodnie z 
Załącznikiem nr 1 do umowy, tj.: 

1) Etap 1 – Opracowanie programów Szkoleń oraz materiałów dydaktycznych, w tym: 
a) opracowanie koncepcji merytorycznej i dydaktycznej oraz szczegółowych Programów Szkoleń, 

zgodnie ze wzorem stanowiącym Załącznik nr 1C do Załącznika Nr 1 do umowy, dla Szkoleń 
ujętych w Opisie Szkoleń stanowiącym Załącznik nr 1A do Załącznika Nr 1 do umowy, 

b) opracowanie koncepcji oraz programu sesji networkingowych dla Uczestników, 
c) opracowanie wzoru certyfikatu potwierdzającego ukończenie Szkolenia, 
d) przygotowanie materiałów dydaktycznych dla każdego Szkolenia w formie elektronicznej (PDF), 

w tym książek ćwiczeniowych, z zachowaniem zgodności ze standardem WCAG 2.1 na 
poziomie co najmniej AA; 

2) Etap 2 – Organizacja i realizacja Szkoleń stacjonarnych i hybrydowych, zgodnie z Harmonogramem 
Szkoleń stanowiącym Załącznik nr 1B i 1D (dla prawa opcji) do Załącznika Nr 1 do umowy oraz 
zaakceptowanymi Programami Szkoleń, obejmująca zapewnienie miejsca realizacji Szkoleń (hotel 
kategorii 3–4 gwiazdek na terenie miasta Olsztyna), infrastruktury technicznej, kadry trenerskiej, 
organizacji komponentu online oraz obsługi technicznej Szkoleń; 

3) Etap 3 – Usługa noclegowa dla Uczestników  spoza Olsztyna, wraz z organizacją transportu z 
miejsca zakwaterowania Uczestników do miejsca realizacji Szkoleń na terenie miasta Olsztyna -w 
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przypadku zakwaterowania poza miejscem Szkolenia, na zasadach określonych w  Załączniku nr 1 
do umowy; 

4) Etap 4 – Usługa gastronomiczna oraz organizacja sesji networkingowych, w tym serwis kawowy, 
obiady, kolacje oraz sesje networkingowe wraz z kolacjami networkingowymi; 

5) Etap 5 – Ewaluacja, dokumentowanie i jakość, w tym przeprowadzenie badania satysfakcji 
Uczestników, prowadzenie list obecności, przygotowanie i przekazanie Zamawiającemu 
certyfikatów Uczestników oraz potwierdzenia przekazania ich Uczestnikom, dokumentacji 
potwierdzającej realizację Szkoleń oraz materiałów wypracowanych w trakcie Szkoleń; 

6) Etap 6 – Zarządzanie realizacją usługi oraz współpraca z Zamawiającym przez cały okres 
obowiązywania umowy. 

2. Etap 1 zostanie wykonany przez Wykonawcę i przekazany do akceptacji Zamawiającego przed rozpoczęciem 
realizacji Etapów 2–4. Etapy 2, 3 i 4 realizowane są równolegle w ramach poszczególnych Zjazdów 
wskazanych w Harmonogramie szkoleń. Etapy 5 i 6 realizowane są w sposób ciągły przez cały okres 
obowiązywania umowy. 

3. Wykonawca wykona Etap 1 w terminie 20 dni od dnia zawarcia umowy, z tym zastrzeżeniem, że w terminie 
10 dni od dnia zawarcia umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu 
wykonanej części Etapu 1, o której mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i b, w celu dokonania oceny i zgłoszenia 
ewentualnych uwag. Zamawiający dokona oceny i zgłosi ewentualne uwagi w terminie 4 dni roboczych 
od dnia otrzymania dokumentów od Wykonawcy. Wykonawca ma obowiązek uwzględnić zgłoszone przez 
Zamawiającego uwagi podczas realizacji umowy. Ponowna weryfikacja obejmuje zgodność z wymaganiami 
umowy oraz z uprzednio zgłoszonymi uwagami. 

4. Wykonawca będzie mógł dwukrotnie poprawić materiały, o których mowa w ust. 1 pkt 1, za każdym razem 
Zamawiający przeprowadzi weryfikację zgodności z wymaganiami określonymi w umowie, w tym 
w Załączniku nr 1 do umowy, w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania poprawionej wersji. 
Wykonawca ma obowiązek uwzględnić zgłoszone przez Zamawiającego uwagi. Ponowna weryfikacja 
obejmuje zgodność z wymaganiami umowy oraz z uprzednio zgłoszonymi uwagami. 

5. Akceptacja przez Zamawiającego Etapu 1 stanowi warunek przystąpienia przez Wykonawcę do realizacji 
Etapów 2–4. Akceptacja zostanie dokonana przez Zamawiającego drogą elektroniczną, zgodnie z zasadami 
komunikacji określonymi w § 12 ust. 3 i 4. 

6. Realizacja Etapów 2–4 odbywa się w ramach 10 Zjazdów. Szkolenia w ramach Zjazdu prowadzone są w 
grupach szkoleniowych utworzonych przez Zamawiającego, przy czym: 
1) minimalna łączna liczba Uczestników w okresie obowiązywania umowy wynosi 360, a maksymalna 900; 
2) z zastrzeżeniem pkt. 4,  grupa szkoleniowa liczy od  6 do  15 Uczestników; 
3) z zastrzeżeniem pkt. 4, w przypadku nieosiągnięcia minimalnej liczby 6 Uczestników Szkolenie nie jest 

realizowane, a Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie z tytułu tego Szkolenia; 
4) w przypadku zgłoszenia mniej niż 6 ale nie mniej niż 4 Uczestników Szkolenie może zostać zrealizowane 

wyłącznie za zgodą Wykonawcy i podlega rozliczeniu jako iloczyn Ceny Jednostkowej oraz faktycznej 
liczby Uczestników. 

7. Zamawiający, najpóźniej na 5 dni przed terminem danego Szkolenia, przekaże Wykonawcy za 
pośrednictwem poczty elektronicznej ostateczną liczbę Uczestników, ich imiona i nazwiska oraz preferencje 
żywieniowe. Informacja ta stanowi zlecenie realizacji usługi w zakresie danego Szkolenia. Wykonawca 
zobowiązany jest każdorazowo do potwierdzenia przyjęcia zlecenia.  

8. Zmiany liczby Uczestników, zapotrzebowania na noclegi lub preferencji żywieniowych zgłoszone po terminie, 
o którym mowa w ust. 7, wymagają potwierdzenia przez Wykonawcę. Brak udziału Uczestnika w Szkoleniu, 
pomimo zgłoszenia go przez Zamawiającego w terminie określonym w ust. 6, nie stanowi podstawy do 
naliczenia wynagrodzenia za te osoby, chyba że Zamawiający odrębnie potwierdzi realizację danej usługi 
jako należnej do rozliczenia zgodnie z Umową. Maksymalna liczba nieobecnych to 20 osób. Po 
przekroczeniu progu 20 osób, Wykonawca obciąża Zamawiającego za nieobecne osoby zgodnie z § 4. 
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9. Zamawiający w ostatnim dniu roboczym każdego tygodnia po uruchomieniu rekrutacji na dany termin 
Szkolenia będzie przekazywał Wykonawcy w celach informacyjnych aktualną liczbę osób, którym 
przysługuje nocleg. 

10. Zamawiający, niezależnie od akceptacji poszczególnych Etapów umowy, będzie dokonywał odbioru 
przedmiotu umowy w ramach zamówienia podstawowego w czterech częściach, a płatność za ich 
realizację będzie realizowana w czterech transzach na zasadach określonych w § 4 ust. 7: 
1) część pierwsza: zjazdy 01 i 02; 
2) część druga: zjazdy 03, 04; 
3) część trzecia: zjazdy 05 i 06; 
4) cześć czwarta: zjazdy 07, 08, 09 i 10. 

11. Potwierdzeniem dokonania odbioru należycie wykonanej części umowy, o których mowa w ust. 10, będzie 
podpisany przez Zamawiającego Protokół odbioru z adnotacją „bez zastrzeżeń". W protokole odbioru 
Wykonawca wykaże stopień realizacji: Liczbę osób objętych Szkoleniami w zakresie kompetencji cyfrowych 
oraz liczbę osób, które podniosły kompetencje cyfrowe, przy czym wartości tych wskaźników Wykonawca 
zobowiązany jest uzgodnić z Zamawiającym przed opracowaniem Protokołu odbioru, zgodnie z definicjami 
wskazanymi w Załączniku nr 1 do umowy. 

12. Do Protokołu odbioru Wykonawca zobowiązany jest załączyć dokumenty potwierdzające podane wartości 
wskaźników, w szczególności listy obecności, potwierdzenia wydania certyfikatów, wyniki lub potwierdzenia 
ewaluacji oraz inne dokumenty wymagane w Załączniku nr 1 do Umowy. 

13. Zamawiający dokona odbioru danej części przedmiotu umowy wyłącznie w przypadku potwierdzenia jej 
należytego wykonania, w szczególności spełnienia wszystkich wymagań określonych w Załączniku nr 1 
do umowy oraz zgodności z wymaganiami określonymi w umowie. 

14. W przypadku, gdy realizacja danej części umowy w ramach Etapu 5 i 6, o których mowa w ust. 1, nie będzie 
zgodna z umową, Zamawiający nie dokona jej odbioru. W takim wypadku Wykonawca zobligowany będzie 
do dostarczenia przedmiotu umowy zgodnego z umową niezwłocznie, jednak nie później niż w terminie 4 dni 
roboczych od dnia wezwania przez Zamawiającego zgodnie z zasadami komunikacji określonymi w § 12 
ust. 3 i 4.  

15. W sytuacji nienależytego wykonania umowy w ramach Etapu 2, 3 i 4, o których mowa w ust. 1, Zamawiający 
naliczy kary umowne zgodnie z § 10. 

16. Z uwagi na konieczność zapewnienia właściwego przebiegu procesu rekrutacji Uczestników, Zamawiający, 
w porozumieniu z Wykonawcą, zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Szkolenia w stosunku do terminu 
wskazanego w Harmonogramie Szkoleń, w szczególności w przypadku problemów organizacyjnych lub 
niewystarczającej liczby zrekrutowanych Uczestników. W takim przypadku: 

1) Zamawiający poinformuje Wykonawcę o zmianie terminu Szkolenia co najmniej 15 dni przed 
planowanym terminem jego realizacji; 

2) Zamawiający przekaże Wykonawcy, w formie zlecenia, propozycję innego terminu mieszczącego 
się w okresie obowiązywania umowy, przy czym dla szkoleń stacjonarnych muszą być to 
następujące po sobie dni; 

3) Wykonawca zobowiązany jest do potwierdzenia możliwości realizacji usługi w zaproponowanym 
zgodnie z pkt 2 terminie w ciągu 2 dni roboczych od dnia otrzymania zlecenia; 

4) w przypadku braku możliwości realizacji usługi w zaproponowanym terminie, Wykonawca 
zaproponuje Zamawiającemu inny termin mieszczący się w okresie obowiązywania umowy, który 
podlega akceptacji Zamawiającego w terminie 1 dnia roboczego. 

17. W przypadku konieczności zmiany trenera, w tym w wyniku nagłego zdarzenia losowego, Wykonawca 
zobowiązany jest do zapewnienia w zastępstwie pierwotnie wskazanego trenera osoby o kwalifikacjach i 
doświadczeniu co najmniej równoważnym do pierwotnie wskazanego trenera, zgodnych z wymaganiami 
określonymi w Załączniku nr 1 do umowy. Informacja o wystąpieniu potrzeby zmiany trenera musi: zawierać 
uzasadnienie, wskazanie osoby proponowanej na zastępstwo pierwotnie wskazanego trenera, wykazanie 
spełniania przez tę osobę wymagań oraz zostać przekazana Zamawiającemu drogą elektroniczną najpóźniej 
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na 1 dzień roboczy przed  dniem, na który zostało zaplanowane Szkolenie, do godz. 12:00. Propozycja zmiany 
trenera wymaga uzyskania akceptacji Zamawiającego, która następuje w formie potwierdzenia przesłanego 
do Wykonawcy. Przez nagłe zdarzenie losowe rozumie się trwałą lub czasową niezdolność do 
pracy/świadczenia usługi przez wskazanego w ofercie trenera przewidzianego do przeprowadzenia 
Szkolenia (np. wypadek, choroba, śmierć), lub inne uzasadnione zdarzenie uniemożliwiające wykonanie 
przez trenera pracy/świadczenia usługi.  

18. W przypadku konieczności odwołania Szkolenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca 
zapłaci kary umowne zgodnie z § 10. Dodatkowo, w sytuacji gdy Szkolenie zostanie odwołane w dniu jego 
rozpoczęcia, Wykonawca zwróci koszty dojazdu na miejsce Szkolenia i z powrotem każdemu Uczestnikowi 
zgłoszonemu na dany termin Szkolenia. Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć potwierdzenie dokonania 
tego zwrotu.  

19. W przypadku wystąpienia obiektywnych trudności z wykonaniem przez Wykonawcę przedmiotu Umowy, 
Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia powzięcia 
informacji o ich wystąpieniu, poinformować Zamawiającego na adres e-mail: …………………, przedstawiając 
szczegółowy opis trudności, przyczyny ich wystąpienia, wpływ na realizację Umowy oraz propozycje działań 
zaradczych. Przez obiektywne trudności rozumie się przyczyny niezależne od Stron uniemożliwiające albo 
istotnie utrudniające należyte wykonanie obowiązków zgodnie z Umową. 

20. Wykonawca zobowiązuje się, na każde wezwanie Zamawiającego, niezwłocznie informować go o postępach 
w wykonywaniu umowy. 

21. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego zastrzeżeń co do wykonywania przedmiotu umowy, 
Wykonawca zobowiązany jest do ich usunięcia w określonym przez Zamawiającego terminie, nie dłuższym 
niż 4 dni robocze. Wykonawcy nie przysługuje z tego tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

22. W sytuacji niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków przewidzianych w ramach 
poszczególnych Etapów realizacji umowy, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy w całości lub 
w części z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, oraz naliczenia z tego tytułu kary 
umownej, o której mowa w § 10 ust. 1. 

23. Wykonawca zapewnia, że narzędzia cyfrowe, w tym narzędzia oparte na sztucznej inteligencji, udostępniane 
Uczestnikom w ramach realizacji Umowy, będą wykorzystywane zgodnie z przepisami prawa, regulaminami 
tych narzędzi, zasadami ochrony danych osobowych, zasadami poufności oraz wymaganiami 
Zamawiającego. Wykonawca nie może wymagać od Uczestników wprowadzania do narzędzi danych 
osobowych, danych służbowych, informacji poufnych, danych objętych tajemnicą prawnie chronioną lub 
innych danych nieprzeznaczonych do publicznego ujawnienia, chyba że Zamawiający uprzednio wyrazi na 
to zgodę, a Wykonawca wykaże spełnienie wymagań wynikających z Rozporządzenia ogólnego i 
dokumentacji Projektu. 

24. Zamawiającemu przysługuje prawo opcji na zasadach określonych w § 5 umowy. 
 

§ 3 

CZAS REALIZACJI UMOWY 
1. Niniejsza Umowa zawarta jest na czas określony i obowiązuje od dnia zawarcia do dnia 15.02.2027 r. 

(zamówienie podstawowe), z tym zastrzeżeniem, że w przypadku skorzystania przez Zamawiającego z 
prawa opcji okres obowiązywania Umowy ulega przedłużeniu w zakresie niezbędnym do wykonania i 
rozliczenia świadczeń objętych prawem opcji, nie dłużej jednak niż do dnia 15.06.2027 r. 

2. Umowa w ramach zamówienia podstawowego będzie realizowana sukcesywnie w zaplanowanych 
terminach Zjazdów, o których mowa w Harmonogramie Szkoleń stanowiącym Załącznik nr 1B do Umowy.  
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§ 4 

CENA I WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Maksymalne całkowite wynagrodzenie brutto Wykonawcy z tytułu realizacji zamówienia podstawowego 
wynosi ………………. zł (słownie: ……………………………… zł), w tym należny podatek VAT (dalej: Wynagrodzenie 
Maksymalne). Wynagrodzenie Maksymalne stanowi iloczyn maksymalnej liczby Uczestników (łącznie 900 
Uczestników, w tym: moduł I – 90 Uczestników,  moduł II – 210 Uczestników, moduł III – 600 Uczestników) 
oraz sumy Ceny jednostkowej i elementów Wynagrodzenia dodatkowego, o których mowa w § 1 ust. 8 pkt 
7 lit. a i b.1  

2. Całkowite wynagrodzenie brutto Wykonawcy z tytułu realizacji zamówienia w ramach prawa opcji nie 
przekroczy kwoty ………………… zł brutto. Faktyczne Wynagrodzenie za realizację opcji zostanie obliczone na 
podstawie Cen Jednostkowych i Wynagrodzenia dodatkowego wskazanych w ofercie Wykonawcy zgodnie 
z zasadą określoną w ust. 4.  

3. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu zamówienia podstawowego oraz opcji nie przekroczy kwoty 
………………… zł brutto. 

4. Faktyczne wynagrodzenie Wykonawcy za poszczególne Zjazdy stanowi sumę iloczynów: 
1) rzeczywistej liczby Uczestników oraz sumy Ceny jednostkowej oraz  
2) rzeczywistej liczby Uczestników oraz Wynagrodzenia dodatkowego za faktycznie zrealizowane Elementy 

usługi.  
Wykonawcy nie przysługuje Wynagrodzenie za Szkolenia, które nie zostały zrealizowane z powodu 

nieosiągnięcia minimalnej liczby Uczestników, zgodnie z § 2 ust. 6 pkt 4. 
5. Wynagrodzenie Maksymalne, całkowite wynagrodzenie brutto Wykonawcy z tytułu realizacji zamówienia w 

ramach prawa opcji, łączne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu zamówienia podstawowego oraz opcji oraz 
Ceny Jednostkowe i Wynagrodzenie dodatkowe, o których mowa w ust. 1-3, zawierają w sobie wszystkie 
koszty i wydatki Wykonawcy związane z prawidłową realizacją umowy oraz zaspokajają wszelkie roszczenia 
Wykonawcy z tytułu jej wykonania, w tym z tytułu przeniesienia autorskich praw majątkowych, o których 
mowa w § 9. 

6. Zamawiający nie jest zobowiązany do wykorzystania całej kwoty Wynagrodzenia Maksymalnego, z 
zastrzeżeniem, że minimalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji zamówienia podstawowego 
stanowi iloczyn liczby Uczestników poszczególnych modułów (łącznie 360 Uczestników, w tym: moduł I – 
36  Uczestników, moduł II – 84  Uczestników, moduł III – 240  Uczestników) 
oraz Ceny Jednostkowej. 

7. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie w czterech transzach, tj.: 
1) pierwsza  transza – po realizacji Zjazdów 01 i 02, za realizację pierwszej części przedmiotu zamówienia; 
2) druga transza – po realizacji Zjazdów 03 i 04, za realizację drugiej części przedmiotu zamówienia; 
3) trzecia transza – po realizacji Zjazdów 05 i 06, za realizację trzeciej części przedmiotu zamówienia; 
4) czwarta transza – po realizacji Zjazdów 07, 08, 09 i 10, za realizację czwartej części przedmiotu 

zamówienia. 
8. Wysokość każdej transzy obliczana jest według zasad określonych w ust. 4, w odniesieniu do Zjazdów 

objętych daną częścią przedmiotu zamówienia. 
9. Podstawą wystawienia faktury VAT obejmującej daną część (transzę) wynagrodzenia jest należyte 

wykonanie przez Wykonawcę umowy w zakresie Zjazdów objętych daną częścią, potwierdzone Protokołem 
odbioru podpisanym przez Zamawiającego z adnotacją „bez zastrzeżeń", zgodnie z § 2 ust. 10 i ust. 11. 

 

1  Na potrzeby kalkulacji Wynagrodzenia Maksymalnego nie wlicza się do niego ceny brutto kolacji, o której mowa w § 1 ust. 8 pkt. 7 lit. c 

umowy, która stanowi usługę alternatywną w stosunku do usługi obejmującej sesję networkingowę wraz z kolacją networkingową, o której 

mowa w § 1 ust. 8 pkt. 7 lit. b umowy. 
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10. Zapłata poszczególnych transz wynagrodzenia będzie następowała przelewem na rachunek bankowy 
Wykonawcy o numerze ………………………………………, zawarty na dzień zlecenia przelewu w wykazie podatników 
VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (dalej: Biała lista podatników VAT) w 
terminie 21 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT /rachunku przez Zamawiającego. 
Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. Suma transz 
wynagrodzenia nie może przekroczyć Wynagrodzenia Maksymalnego  umowy, określonego w ust.1. 

11. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy nie będzie znajdował się na Białej liście podatników VAT, 
Zamawiający ma prawo odmówić przyjęcia faktury, a termin zapłaty wynagrodzenia określony w ust. 10 nie 
rozpoczyna biegu do dnia zmiany rachunku bankowego zgodnie z ust. 12, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
Powyższe oznacza w szczególności, że nie będzie to skutkowało powstaniem jakichkolwiek roszczeń 
w  stosunku do Zamawiającego, w szczególności roszczeń o zapłatę odsetek lub odszkodowania z tego 
tytułu. 

12. Zmiana numeru rachunku bankowego Wykonawcy wymaga zawarcia aneksu do umowy  
w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Nowy rachunek bankowy musi być zawarty na Białej liście 
podatników VAT. W przypadku, gdy nowy rachunek bankowy po dniu zawarcia aneksu nie będzie znajdował 
się na Białej liście podatników VAT, ust. 11 i ust. 12 stosuje się odpowiednio. 

13. Zmiana numeru rachunku bankowego Wykonawcy z innych przyczyn niż określona w ust. 11 może zostać 
dokonana najpóźniej na 7 dni przed upływem terminu zapłaty wynagrodzenia. Ust. 11 i ust. 12 stosuje się 
odpowiednio. 

14. Wykonawca wystawi fakturę VAT/rachunek z uwzględnieniem następujących informacji: 
1) Nabywca:  

Województwo Warmińsko-Mazurskie  
ul. Emilii Plater 1 
10-562 Olsztyn 
NIP 739-38-90-447 

2) Odbiorca:  
Warmińsko-Mazurskie Centrum Nowych Technologii w Olsztynie  
ul. Głowackiego 14 
10-448 Olsztyn 
NIP: 7393993957 
ROLA: Jednostka samorządu terytorialnego - odbiorca 

3) Numer rachunku bankowego znajdującego się w wykazie podatników VAT prowadzonym przez 
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej 

4) Termin płatności zgodny z umową 
5) Numer umowy lub zamówienia 

15. Fakturę ustrukturyzowaną (rozumianą jako dokument wystawiony drogą elektroniczną, przy użyciu 
Krajowego Systemu e-Faktur (dalej: KseF) uznaje się za doręczoną w momencie przydzielenia jej numeru 
identyfikującego w KSeF. 

16. Zamawiający oświadcza, że zapewnia możliwość odbioru faktur ustrukturyzowanych za pośrednictwem 
Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF). Identyfikator/adres Zamawiającego w PEF: 7393993957. 
Strony ustalają, że w przypadkach, w których przepisy powszechnie obowiązujące przewidują wystawienie 
faktury poza KSeF, powinna ona zostać doręczona Zamawiającemu w formie oraz w sposób określony w ust. 
17 pkt 1-4. 

17. Za dzień doręczenia faktury wystawionej w innej formie niż przy użyciu KSeF uznaje się odpowiednio: 
1) dzień skutecznego doręczenia faktury na adres e-mail Zamawiającego: sekretariat@wmcnt.pl – 

w przypadku faktury wystawionej w formie elektronicznej w formacie pliku PDF, doręczanej 
za pośrednictwem poczty e-mail; faktura nie będzie uznana za skutecznie doręczoną 
w szczególności, jeżeli z serwera poczty Zamawiającego zostanie wysłany zwrotny komunikat 
o niedostarczeniu wiadomości lub w inny, sygnalizujący problemy w komunikacji elektronicznej; 
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2) dzień wskazany w dowodzie otrzymania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. 
o doręczeniach elektronicznych - w przypadku faktury wystawionej w formie elektronicznej 
w formacie pliku PDF, doręczanej za pośrednictwem usługi rejestrowanego doręczenia 
(e- Doręczenia); 

3) dzień doręczenia faktury do siedziby Zamawiającego na adres: sekretariat@wmcnt.pl, potwierdzony 
podpisem pracownika Zamawiającego – w przypadku faktury wystawionej w formie papierowej; 

4) dzień, w którym faktura została wprowadzona do konta na PEF i stała się dostępna dla 
Zamawiającego - w przypadku faktury wystawionej w formie elektronicznej przekazanej 
Zamawiającemu za pośrednictwem PEF. 

 
§ 5 

PRAWO OPCJI 

1. Po zakończeniu realizacji zamówienia podstawowego, Zamawiający przewiduje możliwość skorzystania z 
prawa opcji, polegającego na rozszerzeniu zakresu zamówienia o realizację dodatkowych Szkoleń 
stacjonarnych dla dodatkowej liczby Uczestników wynoszącej maksymalnie:  90  Uczestników w ramach 
Modułu I i maksymalnie 270  Uczestników w ramach modułu III.  

2. Zakres świadczenia Wykonawcy w ramach  opcji jest taki sam jak dla zamówienia podstawowego 
i obejmuje tylko Etapy 2-6, które zostały określone w Załączniku nr 1 do umowy. W ramach  opcji mogą 
zostać zrealizowane wyłącznie dodatkowe Szkolenia na podstawie Programów Szkoleń opracowanych 
przez Wykonawcę w ramach Etapu 1, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1. 

3.  W ramach opcji nie dopuszcza się realizacji nowych tematów Szkoleń.  
4. Oświadczenie o skorzystaniu z prawa opcji Zamawiający przekazuje Wykonawcy na piśmie albo drogą 

elektroniczną, zgodnie z zasadami komunikacji z § 12, na adres e-mail Wykonawcy wskazany w § 12 ust. 4.  
5. Skorzystanie z prawa opcji stanowi uprawnienie Zamawiającego, a nie jego obowiązek. Nieskorzystanie przez 

Zamawiającego z prawa opcji nie rodzi po stronie Wykonawcy żadnych roszczeń, w szczególności roszczeń 
o realizację dodatkowego zakresu zamówienia lub o zapłatę wynagrodzenia z tego tytułu.  

6. Przewidywany harmonogram szkoleń stacjonarnych do zrealizowania w ramach opcji stanowi Załącznik nr 1 
D do Załącznik nr 1 do Umowy. Zamawiający nie ma obowiązku realizacji w ramach prawa opcji wszystkich 
Zjazdów przewidzianych w harmonogramie, o  którym mowa w zdaniu poprzedzającym. Oznacza to w 
szczególności, że Zamawiający może żądać wykonania zarówno całości, jak i części świadczeń 
przewidzianych w tym  harmonogramie. Ponadto Zamawiający ma prawo jednostronnie, najpóźniej na 15 dni 
przed Zjazdem, zmienić liczbę poszczególnych tematów przewidzianych w ramach danego Modułu w 
załączniku 1D do Załącznika nr 1 do Umowy. Informacja o ewentualnych zmianach, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, zostanie przekazana Wykonawcy zgodnie z zasadami komunikacii określonymi w § 12. 
Niezależnie od powyższego Strony, w uzasadnionych przypadkach mogą zdecydować o zmianie terminu/ów 
Zjazd/ów. 

7. Skorzystanie z prawa opcji nie wymaga zawarcia aneksu do umowy, a jedynie przekazania Wykonawcy przez 
Zamawiającego oświadczenia o skorzystaniu z prawa opcji.  

8. Zamawiający może skorzystać z prawa opcji w terminie do 14 dni od dnia podpisania przez Zamawiającego 
Protokołu odbioru czwartej części przedmiotu zamówienia, będącego podstawą wypłaty wynagrodzenia, o 
którym mowa w § 4 ust. 7 pkt 4. Jeżeli Zamawiający, w terminie o którym mowa w zdaniu poprzednim, nie 
przekaże Wykonawcy pisemnego oświadczenia o skorzystaniu z prawa opcji, przyjmuje się, że Zamawiający 
zrezygnował ze skorzystania z prawa opcji. 

9. Realizacja zamówienia w ramach opcji odbywać się będzie na tych samych zasadach, co realizacja 
zamówienia podstawowego, w szczególności z zastosowaniem Cen Jednostkowych i Wynagrodzenia 
dodatkowego wskazanych w ofercie Wykonawcy. 
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10. Wynagrodzenie z tytułu realizacji zamówienia w ramach prawa opcji zostanie rozliczone na zasadach 
analogicznych do określonych w § 4 ust. 4, z uwzględnieniem rzeczywistej liczby Uczestników oraz 
faktycznie zrealizowanych Elementów usługi. 

11. Pozostałe  postanowienia umowy, w szczególności dotyczące sposobu realizacji (§ 2), kar umownych (§ 10), 
warunków odstąpienia od umowy (§ 10), poufności (§ 13) oraz powierzenia przetwarzania danych osobowych 
(§ 14), stosuje się odpowiednio do zakresu zamówienia realizowanego w ramach prawa opcji. 
 

§ 6 

KLAUZULA WALORYZACYJNA 

1. Wynagrodzenie wykonawcy określone w § 4 umowy ulegnie zmianie o poniesione przez Wykonawcę koszty 
w przypadku: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług i podatku akcyzowego;  
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany 
te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. 

2. W przypadku Wykonawcy, który w trakcie obowiązywania umowy utraci prawo do zwolnienia sprzedaży 
usług z podatku VAT, z którego korzystał na podstawie art. 113 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 
towarów i usług Zamawiający nie przewiduje zmiany cen. W takim przypadku ceny netto staną się cenami 
brutto zawierającym wartość podatku VAT. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami 
ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług 
lub podatek akcyzowy oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana 
stawki podatku od towarów i usług lub zmiana podatku akcyzowego. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 i 3,  będzie 
obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła 
zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 
odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń osób 
bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego do wysokości aktualnie obowiązującego 
minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości zmienionej minimalnej stawki godzinowej, 
z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. 
Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 
pracowników, w zakresie, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
umowy. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy, ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 
pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
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wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego w zakresie, w jakim 
wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

7. Każda ze Stron w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących zmian, o których mowa 
w ust. 1, może złożyć pisemny wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia w zakresie, o którym mowa 
w ust. 1. W takim przypadku, po uwzględnieniu wniosku, zmiana wynagrodzenia następuje z dniem wejścia 
w życie przepisów dokonujących zmian, o których mowa w ust. 1. Jeżeli Strona złoży wniosek po upływie 
30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących zmian, o których mowa w ust. 1, wówczas w przypadku 
uwzględnienia wniosku, zmiana wynagrodzenia nastąpi z dniem złożenia wniosku. Strona jest obowiązana 
do wykazania we wniosku bezpośredniego lub pośredniego wpływu tych zmian na koszt wykonania 
przedmiotu umowy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie kwoty, 
o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 
nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy. 

8. Do wniosku, o którym mowa w ust. 7 Wykonawca jest zobowiązany dołączyć dokumenty, z których będzie 
wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1) pisemne zanonimizowane zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
Wykonawcy, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu 
zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 

2) pisemne zanonimizowane zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
Wykonawcy, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 
zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której 
mowa w ust. 1 pkt 3. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 1 pkt 4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do 
której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę 
wzrostu kosztów realizacji przedmiotu umowy wynikającą z wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 
dokonywanych przez Wykonawcę na rzecz pracowników. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 
Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 

11. Jeżeli o zmianę wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy 
do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 5 dni roboczych, dokumentów, z których 
będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego 
zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8. 

12. Zamawiający w terminie do 10 dni roboczych od otrzymania wniosku, o którym mowa w ust. 7, dokona jego 
analizy. W przypadku powzięcia wątpliwości co do treści wniosku Zamawiający wezwie Wykonawcę 
do przedstawienia wyjaśnień w terminie nie krótszym niż 5 dni roboczych. 

13. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie do 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku, 
o którym mowa w ust. 7. 

14. W przypadku otrzymania przez Wykonawcę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 
zatwierdzeniem wniosku, Wykonawca może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 7. 
W przypadku uwzględnienia wniosku za datę jego złożenia przyjmuje się datę złożenia wniosku, o którym 
mowa w ust. 7, pod warunkiem, że wniosek opierał się na tych samych podstawach prawnych i faktycznych. 
Postanowienia ust. 2-13 stosuje się wówczas odpowiednio. 
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15. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia Zamawiający 
dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 pod następującymi warunkami, które 
muszą wystąpić łącznie:  
1) przy ustalaniu wysokości zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy Strony będą odwoływać się do 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych miesiąc do miesiąca opublikowanego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego;  

2) wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych miesiąc do miesiąca opublikowany przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego wzrośnie o co najmniej 10% w porównaniu z analogicznym miesiącem 
ubiegłego roku (wzrost dotyczy wskaźnika miesiąca, co do którego powołano się we wniosku 
o dokonanie zmiany, jednak miesiąc ten - nazwa miesiąca - nie może być wcześniejszy niż miesiąc 
następny po zawarciu umowy);  

3) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający to 10% wartości 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1, za wykonanie przedmiotu umowy w całym okresie jej 
trwania; 

4) początkowy termin zmiany wynagrodzenia nie może być wcześniejszy niż pierwszy dzień 7 miesiąca od 
daty zawarcia niniejszej umowy z zastrzeżeniem, że jeżeli umowa została zawarta po upływie 180 dni od 
dnia upływu terminu składania ofert w postępowaniu przetargowym, początkowym terminem ustalenia 
zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert.  

16. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 15 zobowiązany jest do zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, jeżeli łącznie spełnione 
są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są usługi lub dostawy;  
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

17. W celu zawarcia aneksu, w zakresie zmiany, o której mowa w ust. 15, Wykonawca może wystąpić 
do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
wraz z uzasadnieniem zawierającym szczegółowe wyliczenie kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy 
powinno ulec zmianie.  

18. W terminie 20 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 17 Zamawiający przekaże 
Wykonawcy informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie 
należne Wykonawcy może ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.  

 
§ 7 

KLAUZULA SPOŁECZNA 

1. Zamawiający określa następujące wymagania, o których mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp związane 
z realizacją zamówienia, dotyczące zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę, osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji zamówienia: 

1) czynności związane z opracowaniem wszystkich materiałów powstałych w ramach Etapu 1, 
o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, w tym Programów Szkoleń, programu sesji networkingowych, 
materiałów dydaktycznych, książek ćwiczeniowych oraz wzoru certyfikatu; 

2) czynności związane z zapewnieniem koordynacji Szkoleń oraz komponentu online, w tym pełnione 
przez koordynatora ds. obsługi technicznej oraz koordynatora odpowiedzialnego za organizację, 
przebieg i obsługę techniczną komponentu online, o których mowa w Załączniku nr 1 do umowy; 

3) czynności związane z obsługą Uczestników, wynikające z wymogów wskazanych w Załączniku nr 
1 do umowy, w tym przyjmowanie zgłoszeń, prowadzenie list obecności, kontakt operacyjny 
z Uczestnikami oraz obsługa zakwaterowania; 

4) czynności realizowane w zakresie obsługi sal szkoleniowych usług noclegu (w tym sprzątania), 
obsługi transportu oraz usługi gastronomicznej, świadczone na potrzeby realizacji Szkoleń, 
noclegów i sesji networkingowych zgodnie z Załącznikiem nr 1 do umowy; 
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5) czynności związane z ewaluacją, dokumentowaniem i jakością realizacji Szkoleń, w tym 
przeprowadzaniem badania satysfakcji, prowadzeniem dokumentacji Szkoleń oraz przygotowaniem 
i wydawaniem certyfikatów ukończenia Szkolenia; 

6) czynności związane z koordynacją realizacji obowiązków określonych umową i kontaktem z 
Zamawiającym, w tym pełnione przez koordynatora ds. współpracy z Zamawiającym oraz 
koordynatora ds. noclegów, o których mowa w Załączniku nr 1 do umowy, 

- których to wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

2. W odniesieniu do czynności polegających na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 §1 Kodeksu pracy, 
o których mowa w ust. 1, Zamawiający wymaga wykazania faktu zatrudniania do ich wykonywania osób na 
podstawie stosunku pracy. Wykazanie faktu zatrudniania osób na podstawie stosunku pracy nastąpi poprzez 
przedstawienie przez Wykonawcę w terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy Oświadczenia 
potwierdzającego spełnianie ww. wymogu, wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 3 do umowy. 

3. Wymóg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy nie dotyczy podwykonawców prowadzących działalność 
gospodarczą na podstawie wpisu do CEIDG lub innych równoważnych rejestrów, którzy wykonują osobiście 
i samodzielnie czynności powierzone im w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia. 

4. Wymóg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy ma zastosowanie także do dalszych podwykonawców. 
Wykonawca ma obowiązek zawrzeć w umowie z podwykonawcą wymóg zatrudniania – przez 
podwykonawcę i dalszych podwykonawców – do wykonywania czynności polegających na wykonywaniu 
pracy w rozumieniu art. 22 §1 Kodeksu pracy, o których mowa w ust. 1, osób na podstawie stosunku pracy. 

5. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 
Wykonawcy mających na celu weryfikację spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudniania na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający 
uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania dodatkowych oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania 
ww. wymogów i dokonywania ich oceny, w szczególności oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie stosunku 
pracy, poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika; 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie stosunku 
pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 
obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w niniejszej umowie. 
Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dowodów  
potwierdzających spełnianie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie 
stosunku pracy, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 
Pracy. 
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§ 8 

KLAUZULA BEZPIECZEŃSTWA CYBERNETYCZNEGO  

I STATUS DOSTAWCY WYSOKIEGO RYZYKA 

1. Wykonawca oświadcza i gwarantuje, że na dzień zawarcia umowy zarówno Wykonawca, jak i inne podmioty 
uczestniczące w realizacji obowiązków wynikających z niniejszej umowy, w tym podwykonawcy, nie zostali 
uznani za dostawcę wysokiego ryzyka w rozumieniu przepisów o ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym 
systemie cyberbezpieczeństwa (Dz. U. z 2026 r. poz. 20 z późn. zm.), ani nie zostało wszczęte postępowanie 
w sprawie uznania któregokolwiek z tych podmiotów za dostawcę wysokiego ryzyka. Pełny zakres 
oświadczenia stanowi Załącznik nr 7 do umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego, nie później niż w terminie 3 dni roboczych, poinformowania 
Przedstawiciela Zamawiającego na piśmie o: 

1) wszczęciu przez właściwy organ postępowania w sprawie uznania któregokolwiek z podmiotów 
wymienionych w ust. 1 za dostawcę wysokiego ryzyka; 

2) wydaniu przez właściwy organ decyzji o uznaniu któregokolwiek z podmiotów wymienionych w ust. 
1 za dostawcę wysokiego ryzyka. 

3. W przypadku wydania przez właściwy organ ostatecznej decyzji o uznaniu któregokolwiek z podmiotów 
wymienionych w ust. 1 za dostawcę wysokiego ryzyka, Wykonawca, na żądanie Zamawiającego, w terminie 
14 dni od dnia zgłoszenia żądania, zobowiązuje się do zaproponowania Zamawiającemu rozwiązania 
alternatywnego (równoważnego), spełniającego wymogi bezpieczeństwa. W przypadku zaakceptowania 
przez Zamawiającego zaproponowanego przez Wykonawcę rozwiązania alternatywnego (równoważnego), 
wszelkie koszty związane z wdrożeniem tego rozwiązania, ponosi w całości Wykonawca. Wykonawcy w 
szczególności nie przysługuje z tego tytułu jakiekolwiek dodatkowe wynagrodzenie ponad wynagrodzenie 
określone w  § 2 ust. 1. Jednocześnie Zamawiający zastrzega sobie prawo do nieskorzystania z 
zaproponowanego przez Wykonawcę rozwiązania równoważnego. Rozwiązanie alternatywne 
(równoważne) dotyczy konkretnych narzędzi cyfrowych/oprogramowania udostępnianych Uczestnikom 
(powiązanie z § 2 ust. 23 i Załącznikiem nr 1), o równoważnych funkcjach i poziomie bezpieczeństwa. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania od Wykonawcy na zasadach ogólnych, 
jeżeli rozwiązanie umowy z przyczyn opisanych w niniejszym paragrafie spowoduje po stronie 
Zamawiającego szkodę, w szczególności konieczność poniesienia dodatkowych kosztów zakupu nowego 
narzędzi cyfrowych/oprogramowania lub wsparcia w trybie nagłym. 

 

§ 9 

AUTORSKIE PRAWA MAJĄTKOWE 

1. Wykonawca zapewnia, że wykonany przez niego przedmiot umowy, obejmujący wszystkie elementy 
integralnie z nim związane, nie będzie naruszał praw autorskich innych osób i podmiotów i może swobodnie 
dysponować przedmiotem umowy.  

2. Wykonawca oświadcza, że wykonany przedmiot umowy będzie wolny od wad prawnych i obciążeń na rzecz 
osób trzecich. 

3. Wykonawca oświadcza, że przysługiwać mu będą do wykonanego przedmiotu umowy, z wyłączeniem praw 
do wykorzystanych w nim materiałów, dostarczonych Wykonawcy przez Zamawiającego, wszelkie autorskie 
prawa majątkowe, w żaden sposób nieograniczone. 

4. Wykonawca odpowiada za naruszenie dóbr osobistych osób trzecich w przedmiocie umowy oraz praw 
autorskich i pokrewnych osób trzecich do przedmiotu umowy, a w przypadku skierowania z tego tytułu 
roszczeń przeciwko Zamawiającemu, Wykonawca zobowiązuje się do całkowitego zaspokojenia słusznych 
roszczeń osób trzecich oraz do zwolnienia Zamawiającego od obowiązku świadczenia z tego tytułu, zaś 
w przypadku podniesienia w/w roszczeń przeciwko Zamawiającemu na drodze sądowej, Wykonawca 
zobowiązuje się niezwłocznie wstąpić do sprawy po stronie pozwanego, zwolnić Zamawiającego z wszelkich 
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roszczeń oraz zaspokoić wszelkie uznane lub prawomocnie zasądzone roszczenia powoda wraz z należnymi 
kosztami. 

5. Wykonawca na podstawie niniejszej umowy, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1, z chwilą 
dokonania przez Zamawiającego akceptacji Etapu 1 realizacji umowy, o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, 
przenosi na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do wszelkich utworów powstałych w ramach Etapu 
1, w tym w szczególności do Programów Szkoleń, programu sesji networkingowych, materiałów 
dydaktycznych, książek ćwiczeniowych oraz wzoru certyfikatu, jak również wszelkich innych wyników prac 
Wykonawcy mogących stanowić przedmiot praw autorskich (zwanych w skrócie Utworami), co najmniej na 
następujących polach eksploatacji: 

1) utrwalanie i zwielokrotnianie Utworów za pomocą dowolnych technik drukarskich oraz wszelkich 
innych technik, w tym cyfrowych, poligraficznych; 

2) zapisywanie w pamięci komputerów oraz rozpowszechnianie w sieciach komputerowych, w tym 
w szczególności za pośrednictwem Internetu; 

3) utrwalanie i zwielokrotnianie Utworów na dowolnych nośnikach elektronicznych, magnetycznych, 
optycznych; 

4) w zakresie obrotu oryginałem lub egzemplarzami – wprowadzanie do obrotu, z prawem 
dokonywania zmian i modyfikacji Utworów; 

5) wykorzystywanie Utworów w ramach innych utworów; 
6) udzielanie wyłącznych i niewyłącznych licencji na korzystanie z autorskich praw majątkowych, 

odpłatnie lub nieodpłatnie; 
7) eksploatacje Utworów na materialnych nośnikach informatycznych (np. dyskietki, CD-ROM-y, DVD, 

taśmy magnetyczne, nośniki magnetooptyczne); 
8) eksploatacje wynikającą z treści art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych tj.: 
a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Utworów – wytwarzanie określoną techniką 

egzemplarzy Utworów, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz 
techniką cyfrową, 

b) w zakresie obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których Utwory utrwalono – 
wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy, 

c) w zakresie rozpowszechniania Utworów w sposób inny niż określony powyżej – publiczne 
wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także 
publiczne udostępnianie Utworów w taki sposób, aby każdy mógł mieć do nich dostęp 
w miejscu i w czasie przez siebie wybranym. 

6. Wykonawca przenosi na Zamawiającego również prawo do zezwalania na wykonywanie zależnych praw 
autorskich do utworu. Prawo to przechodzi na Zamawiającego z chwilą przejścia autorskich praw 
majątkowych. 

7. Wykonawca przekaże Zamawiającemu Utwór w formie elektronicznej, w formatach umożliwiających ich 
wykorzystanie zgodnie z polami eksploatacji określonymi w ust. 5, w tym co najmniej w formacie PDF dla 
materiałów dydaktycznych i książek ćwiczeniowych oraz w formacie edytowalnym dla pozostałych 
Utworów. 

8. Z chwilą przeniesienia autorskich praw majątkowych, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1, 
na Zamawiającego przechodzi własność wszystkich nośników, na których utrwalono Utwory wytworzone w 
ramach realizacji niniejszej umowy. 

9. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 4 ust. 1 obejmuje wynagrodzenie z tytułu przeniesienia autorskich praw 
majątkowych i korzystania z utworów na wszystkich wskazanych w niniejszej umowie polach eksploatacji, 
a także wynagrodzenie z tytułu przeniesienia prawa do zezwalania na wykonywanie zależnych praw 
autorskich. Tym samym Wykonawcy nie przysługują jakiekolwiek inne roszczenia o zapłatę wynagrodzenia 
z tych tytułów. 
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10. Przeniesienie autorskich praw majątkowych następuje na czas nieokreślony oraz bez ograniczeń 
terytorialnych. 

 
§ 10 

KARY UMOWNE 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku:  
1) nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub odstąpienia od umowy przez 

Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca – w wysokości 20% 
Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1; 

2) zwłoki w wykonaniu Etapu 1, o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia 
Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia następnego po upływie 
20-dniowego terminu wykonania Etapu 1 określonego w § 2 ust. 3; 

3) odwołania lub niezrealizowania Szkolenia przez Wykonawcę z przyczyn leżących po jego stronie (z 
wyłączeniem zmiany terminu dokonanej zgodnie z § 2 ust. 16) – w wysokości 1% Wynagrodzenia 
Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1; 

4) nienależytego wykonywania umowy, w szczególności:  
a) niezapewnienia wymogów dotyczących doświadczenia trenera (brak co najmniej 5-letniego 

doświadczenia) – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, 
za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

b) niezapewnienia realizacji Szkolenia przez trenera wskazanego w ofercie (niezatwierdzonego przez 
Zamawiającego) – w wysokości 1% Wynagrodzenia Maksymalnego, za każdy przypadek 
stwierdzonego naruszenia;  

c) realizacji usługi szkoleniowej niezgodnie z Programem Szkolenia w szczególności pominięcie 
elementu programu, skrócenie wymaganego czasu Szkolenia lub realizacja zakresu niezgodnego z 
zaakceptowanym Programem Szkolenia  – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o 
którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

d) niezapewnienia koordynatora jako osoby do kontaktu – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia 
Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

e) niewyposażenia wszystkich Uczestników Szkolenia w sprzęt niezbędny do realizacji Szkoleń 
stacjonarnych – w wysokości 1% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za 
każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

f) niezapewnienia wyżywienia zgodnego z zaakceptowanym przez Zamawiającego menu lub 
niezapewnienia wyżywienia spełniającego specjalnych potrzeb osób ze specjalnymi potrzebami 
żywieniowymi – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za 
każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

g) niezapewnienia sal szkoleniowych spełniających wymagania Zamawiającego określone 
w Załączniku nr 1 do umowy – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, za każdy 
przypadek stwierdzonego naruszenia; 

h) niezapewnienia noclegu dla Uczestników spoza Olsztyna – w wysokości 1% Wynagrodzenia 
Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

i) braku koordynatora odpowiedzialnego w części Szkoleń online za organizację, przebieg oraz 

obsługę techniczną komponentu zdalnego– w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o 
którym mowa w § 4 ust. 1 ,za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia; 

j) wystąpienia przerwy technicznej (awarii platformy szkoleniowej) uniemożliwiającej prowadzenie 
Szkoleń on-line i trwającej powyżej 90 minut – w wysokości 0,5 % Wynagrodzenia Maksymalnego, 
o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  

k) braku udokumentowania Szkoleń on-line – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o 
którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  
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l) niezapewnienia transportu w przypadku zakwaterowania Uczestników poza miejscem Szkolenia – 
w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek 
stwierdzonego naruszenia;  

m) niezapewnienia dostępności przedmiotu umowy dla osób ze szczególnymi potrzebami zgodnie z 
wymaganiami Załącznika nr 1 do umowy, w tym standardu WCAG 2.1 na poziomie co najmniej AA 
dla materiałów dydaktycznych – w wysokości 0,5 % Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym 
mowa w § 4 ust. 1 za, każdy przypadek stwierdzonego naruszenia;  
  

n) naruszenia przez Wykonawcę zasad poufności określonych niniejszą umową, w tym w § 13 – w 
wysokości 5 000,00 zł, za każdy przypadek takiego naruszenia; 

o) niedokonania zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom 
z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 6 ust. 16 – w wysokości 0,5 % 
Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1; 

5) naruszenia obowiązku informacyjnego o którym mowa w § 8 ust. 2 w wysokości 10.000 zł (słownie: 
dziesięć tysięcy złotych) za każdy przypadek naruszenia. 

6) naruszenia obowiązków związanych z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa § 14 
w  wysokości 10.000 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych) za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia. 

7) naruszenia przez Wykonawcę lub podwykonawcę obowiązków dotyczących zatrudnienia na podstawie 
stosunku pracy osób wykonujących czynności wskazane w § 7 ust. 1 – w wysokości 0,5% 
Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzonego 
naruszenia. 

8) Naruszenia innego - niż  przywołane w pkt 1-7 powyżej - obowiązku umownego, w tym wykonania 
umowy w sposób niezgodny ze złożoną ofertą – w wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego – w 
wysokości 0,5% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy przypadek 
stwierdzonego naruszenia. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy 
przysługującego za wykonanie przedmiotu umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

3. Z zastrzeżeniem ust. 2, Strony zobowiązane są do zapłacenia kar umownych w terminie 7 dni od dnia 
otrzymania wezwania do zapłaty lub noty obciążeniowej wystawionej z tego tytułu przez drugą Stronę 
umowy. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Strony zobowiązanej do zapłaty 
kary. 

4. Kary umowne naliczane są niezależnie od siebie, podlegają łączeniu i sumowaniu.  
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Strona może dochodzić na podstawie niniejszej 

umowy, nie może przekroczyć 30% Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 4 ust. 1.  
6. Strony mają prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość 

zastrzeżonych kar umownych. 
 

§ 11 

WARUNKI ODSTĄPIENIA OD UMOWY 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy na podstawie art. 456 ustawy Pzp. w razie zaistnienia okoliczności w 
nim opisanych. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 
wykonania części umowy.  

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej 
zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 
było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu 
interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.  

3. W przypadku stwierdzenia wad prawnych przedmiotu umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy 
w całości lub w części w terminie 60 dni od ich stwierdzenia. 
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4. Z innych przyczyn niż wskazane w ust. 2 i 3, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, Zamawiający 
może odstąpić od umowy w całości lub w części w terminie 45 dni od ich stwierdzenia. 

5. Zamawiający może skorzystać z umownego prawa do odstąpienia od umowy nie później niż  
w ciągu 12 miesięcy następujących po upływie  20-dniowego terminu określonego w § 2 ust. 3 umowy. 

6. Z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający, Wykonawca może odstąpić od umowy nie 
później niż w ciągu 30 dni następujących po upływie 20-dniowego terminu określonego w § 2 ust. 3 umowy. 

7. Odstąpienie od umowy którejkolwiek ze Stron wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem 
nieważności oraz wymaga uzasadnienia. 

8. Terminy, na odstąpienie od umowy, o których mowa w ust. 2-6, Strony uznają za zachowane, jeśli Strona 
wysłała w tym terminie oświadczenie o odstąpieniu od umowy przesyłką poleconą w polskiej placówce 
pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe. 

 
§ 12 

PRZEDSTAWICIELSTWO STRON 

1. W sprawach realizacji umowy strony porozumiewają się za pośrednictwem telefonu, poczty elektronicznej 
i aplikacji do wideokonferencji. 

2. Wykonawca, przekaże Zamawiającemu niezwłocznie po zawarciu umowy dane kontaktowe osoby/osób 
wyznaczonych do merytorycznej współpracy i koordynacji w wykonaniu umowy, zawierające: imię 
i nazwisko, nr. telefonu, adres poczty elektronicznej. 

3. W przypadku gdy Wykonawca nie przekaże danych, o których mowa w ust. 2, Zamawiający, w sprawach 
realizacji umowy, wykorzysta dane kontaktowe Wykonawcy zawarte w ofercie. 

4. Osobami wyznaczonymi do merytorycznej współpracy i koordynacji w wykonaniu umowy ze strony 
Wykonawcy są:  

1) ………………………, tel.: ……………, adres e-mail: …………………...…. 
2) ………………………, tel.: ……………, adres e-mail: …………………...…. 

5. Osobami wyznaczonymi do merytorycznej współpracy i koordynacji w wykonaniu umowy ze strony 
Zamawiającego są:  

1) ………………………, tel.: ……………, adres e-mail: …………………...…. 
2) ………………………, tel.: ……………, adres e-mail: …………………...…. 

6. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2, 4 lub 5 następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej strony i nie 
stanowi zmiany treści umowy wymagającej aneksu. 

7. Niezależnie od sposobów porozumiewania się określonych w ust. 1, jeżeli Zamawiający uzna to za konieczne, 
Wykonawca lub jego upoważniony na piśmie przedstawiciel będzie zobowiązany do osobistego stawienia 
się w siedzibie WMCNT w Olsztynie, przy ul. Głowackiego 14 niezwłocznie po wezwaniu przez 
Zamawiającego. 

8. Wszelkie ustalenia Stron muszą być udokumentowane i podpisane przez osoby do tego uprawnione. 
 

 
§ 13 

POUFNOŚĆ DANYCH I INFORMACJI 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności wszystkich informacji dotyczących Zamawiającego 
oraz jego pracowników, współpracowników i podmiotów współpracujących  
z Zamawiającym, jakie Wykonawca uzyska w toku realizacji Umowy. 

2. Wszelkie informacje o Zamawiającym uzyskane przez Wykonawcę w związku z realizacją Przedmiotu Umowy 
mogą być wykorzystane tylko w celu jego wykonania. 

3. Obowiązek określony w ust. 1 i 2 nie dotyczy: 
1)  informacji publicznie dostępnych; 
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2)  informacji, które były znane Stronie przed otrzymaniem od drugiej Strony i nie były objęte 
zobowiązaniem do poufności względem jakiegokolwiek podmiotu; 

3)  obowiązku ujawnienia wynikającego z przepisów powszechnie obowiązujących. 
4. Zobowiązanie do zachowania poufności nie stoi na przeszkodzie ujawnieniu informacji na uprawnione żądanie 

sądu lub organu administracji oraz w postępowaniu sądowym lub administracyjnym, jeżeli jest to potrzebne 
dla jego rozstrzygnięcia i przy zachowaniu możliwych środków ochrony ujawnianych informacji przed ich 
publicznym rozpowszechnieniem – po uprzednim pisemnym poinformowaniu drugiej Strony o żądaniu 
ujawnienia. 

5. Wykonawca odpowiada za podjęcie i zapewnienie wszelkich niezbędnych środków zapewniających 
dochowanie zasady poufności, określonej w ust. 1 i 2, przez swoich pracowników i Podwykonawców. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i ich swobodnym przepływem oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: 
Rozporządzenie ogólne) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, jeśli dane takie 
pozyska w trakcie lub w związku z realizacją Umowy. 

7. Zamawiający powierza Wykonawcy, zgodnie z art. 28 ust. 3 Rozporządzenia ogólnego, w celu wykonania 
przedmiotu umowy konieczne do wykonania umowy dane osobowe, na zasadach opisanych w §14. 

8. W chwili, gdy dane, w których posiadanie wszedł Wykonawca nie będą już konieczne do realizacji Umowy, a 
także na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca zwróci Zamawiającemu wszelkie nośniki zawierające 
dane lub zniszczy dane, przy zachowaniu obowiązujących w tym zakresie przepisów. W żadnym przypadku 
nośniki, na których znajdowały się dane nie mogą zostać udostępnione osobom trzecim bez uprzedniego 
usunięcia danych z takich nośników w sposób zatwierdzony przez Zamawiającego na piśmie. 

9. Wzajemne udostępnienie danych osobowych osób odpowiedzialnych za realizację zamówienia ze strony 
Zamawiającego i ze strony Wykonawcy wskazanych w § 12 ust. 4 i 5 oraz wskazanych na podstawie § 12 
ust. 2 stanowi udostępnienie danych pomiędzy niezależnymi administratorami. Każda ze Stron jako 
administrator udostępnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i środkach 
przetwarzania udostępnionych jej danych osobowych, w granicach obowiązującego prawa i ponosi za to 
odpowiedzialność. 

10. W celu zawarcia i wykonywania umowy, Strony wzajemnie udostępniają sobie dane osobowe osób 
reprezentujących Strony, w tym pełnomocników lub członków organów w celu umożliwienia kontaktu 
między Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli Stron. 

11. Strony wzajemnie przekażą swoim pracownikom zaangażowanym w wykonanie umowy, w tym pracownikom 
odpowiedzialnym za realizację zamówienia ze strony Zamawiającego i ze strony Wykonawcy, treść 
określonych przez drugą Stronę klauzul informacyjnych dotyczących pracowników drugiej Strony, których 
dane otrzymano w celu realizacji umowy. 

12. Treść klauzuli informacyjnej ze strony Wykonawcy stanowi Załącznik nr 4 do umowy. Treść klauzuli 
informacyjnej ze strony Zamawiającego stanowi Załącznik nr 5 do umowy. 

13. Zamawiający zobowiązuje się informować osoby, których dane udostępnia Wykonawcy w trakcie 
obowiązywania umowy, o treści klauzuli informacyjnej przekazanej przez Wykonawcę Zamawiającemu nie 
później niż w dniu zawarcia umowy. 

 
§ 14 

POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Zamawiający jako Administrator danych osobowych niezbędnych do wykonania niniejszego przedmiotu 
umowy, powierza Wykonawcy przetwarzanie tych danych osobowych w imieniu i na rzecz Zamawiającego 
na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie. Podstawą powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych 
osobowych jest art. 28 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
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2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: Rozporządzenie ogólne). 

2. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych wyłącznie w celu i w zakresie 
niezbędnym do należytego wykonania umowy. 

3. Rodzaje powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz kategorie osób, których dane dotyczą, 
określa Załącznik nr 6 do umowy. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność, tak wobec osób trzecich, jak i wobec Zamawiającego, za szkody 
powstałe w związku z nieprzestrzeganiem Rozporządzenia ogólnego oraz za przetwarzanie powierzonych 
do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umową. 

5. Wykonawca oraz pracownicy Wykonawcy:  
1) nie decydują o celach i środkach przetwarzania danych osobowych;  
2) nie są uprawnieni do zakładania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii dokumentów 

zawierających dane osobowe, w tym formularzy zawierających dane osobowe lub baz danych 
osobowych zapisanych w postaci dokumentów papierowych lub elektronicznych, w szczególności w 
poczcie elektronicznej lub na nośnikach innych niż wymagane do prawidłowej realizacji Umowy;  

3) nie są uprawnieni do wykorzystywania danych osobowych powierzonych do przetwarzania niniejszą 
umową dla celu innego niż określony umową, w szczególności w §1 i §2 umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do udzielania Zamawiającemu szerokiej pomocy w wywiązywaniu się 
z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia ogólnego, w szczególności do przekazywania 
Zamawiającemu informacji oraz wykonywania jego poleceń dotyczących stosowanych środków 
zabezpieczania danych osobowych. 

7. Zamawiający umocowuje Wykonawcę do wydawania pracownikom Wykonawcy upoważnień 
do przetwarzania danych osobowych. 

8. Zamawiający dopuszcza stosowanie przez Wykonawcę wzoru upoważnienia do przetwarzania danych 
osobowych, stanowiącego część polityk ochrony danych, o których mowa w art. 24 ust. 2 Rozporządzenia 
ogólnego. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania powierzonych danych osobowych zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, w szczególności przepisami Rozporządzenia ogólnego oraz innymi przepisami powszechnie 
obowiązującymi, w tym wydanymi na podstawie Rozporządzenia ogólnego. 

10. Przed rozpoczęciem przetwarzania powierzonych danych osobowych, Wykonawca zobowiązuje się 
zastosować środki techniczne i organizacyjne zapewniające należytą ochronę tych danych, w szczególności 
zabezpieczające powierzone do przetwarzania dane osobowe przed ich udostępnieniem osobom 
nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieupoważnioną, uszkodzeniem lub zniszczeniem, wymagane 
przepisami prawa, w tym w szczególności Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 
(dalej: Ustawa) oraz Rozporządzenia ogólnego. 

11. Wykonawca w szczególności zobowiązuje się do:  
1) podjęcia wszelkich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających należytą ochronę tych 

danych wymaganych art. 32 Rozporządzenia ogólnego, np. poprzez stosowanie regulacji 
wewnętrznych określających sposoby ochrony danych; 

2) ograniczenia dostępu do powierzonych do przetwarzania danych osobowych, wyłącznie 
do pracowników Wykonawcy posiadających upoważnienie do przetwarzania powierzonych danych 
osobowych;  

3) prowadzenia ewidencji pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych;  
4) zachowania w tajemnicy wszystkich danych osobowych powierzonych mu w trakcie 

obowiązywania umowy lub dokumentów uzyskanych w związku z wykonywaniem czynności nią 
objętych, a także zachowania w tajemnicy informacji o stosowanych sposobach zabezpieczenia 
danych osobowych, również po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy;  
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5) prowadzenia stałego nadzoru nad swoimi pracownikami w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych 
danych osobowych oraz wymagania od nich przestrzegania należytej staranności w zakresie 
zachowania w tajemnicy danych osobowych i ich zabezpieczenia. 

12. Wykonawca zobowiąże swoich pracowników do zachowania powierzonych danych osobowych i sposobów 
ich zabezpieczenia w tajemnicy, także po ustaniu zatrudnienia u Wykonawcy.  

13. Wykonawca niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o: 
1) wszelkich przypadkach naruszenia ochrony danych osobowych, w tym o naruszeniach obowiązków 

Wykonawcy dotyczących ochrony powierzonych danych osobowych, naruszenia tajemnicy tych 
danych osobowych lub ich niewłaściwego użycia – w ciągu 24 godzin od wykrycia zdarzenia 
stanowiącego naruszenie ochrony danych osobowych; informacja musi co najmniej:  

a) opisywać charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miarę możliwości 
wskazywać kategorie i przybliżoną liczbę osób, których dane dotyczą, oraz kategorie 
i przybliżoną liczbę wpisów danych osobowych, których dotyczy naruszenie; 

b) opisywać możliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;  
c) opisywać środki zastosowane lub proponowane przez Wykonawcę w celu zaradzenia 

naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach środki w celu 
zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutków; 

2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych 
prowadzonych w szczególności przez inspektora ochrony danych (lub każdorazowo inny organ 
nadzorczy w rozumieniu Rozporządzenia ogólnego), policję, sąd lub inne organy. 

14. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na każde jego żądanie, informacji na temat 
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych.  

15. Wykonawca umożliwi Zamawiającemu lub podmiotowi przez niego upoważnionemu dokonywanie w każdym 
czasie kontroli zgodności przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych z Ustawą, 
Rozporządzeniem ogólnym lub umową w miejscach, w których są one przetwarzane, w tym w siedzibie 
Wykonawcy.  

16. Pisemne zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno być przekazane Wykonawcy 
co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczęcia kontroli. 

17. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę 
zobowiązań wynikających z Ustawy, Rozporządzenia ogólnego lub z niniejszej umowy, Wykonawca umożliwi 
Zamawiającemu lub podmiotowi przez niego upoważnionemu, dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celu 
o którym mowa w ust. 15. 

18. Wykonawca jest zobowiązany zastosować się do zaleceń Zamawiającego dotyczących poprawy jakości 
zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, 
wynikających z kontroli przeprowadzonych na podstawie ust. 15 i ust. 17. 

19. Wykonawca dokumentuje wszelkie naruszenia ochrony danych osobowych, w tym okoliczności naruszenia 
ochrony danych osobowych, jego skutki oraz podjęte działania zaradcze. 

20. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na okres obowiązywania umowy. 
21. Wykonawca, w przypadku wygaśnięcia, rozwiązania lub odstąpienia od umowy niezwłocznie, ale nie później 

niż w terminie 14 dni, zobowiązuje się usunąć wszelkie dane osobowe, których przetwarzanie zostało mu 
powierzone, w tym skutecznie usunąć je również z nośników elektronicznych pozostających w jego 
dyspozycji, i poinformować o tym Zamawiającego. Powyższy obowiązek nie dotyczy sytuacji, w których 
przepisy powszechnie obowiązujące nakazują Wykonawcy przetwarzanie danych mimo wygaśnięcia, 
rozwiązania lub odstąpienia od niniejszej umowy. 

22. Wykonawca może powierzyć przetwarzanie powierzonych danych podwykonawcom (dalsze powierzenie) 
wyłącznie za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego i pod warunkiem nałożenia na podwykonawcę 
obowiązków ochrony danych odpowiadających niniejszej umowie, zgodnie z art. 28 ust. 2 i 4 RODO 
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23. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym paragrafie mają zastosowanie przepisy Ustawy 
i Rozporządzenia ogólnego oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy, w tym wydane na podstawie 
Rozporządzenia ogólnego. 

 
§ 15 

PODWYKONAWSTWO 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie przedmiotu umowy Podwykonawcy. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego w formie pisemnej oraz poprzez 

zawiadomienie na adres e-mail Zamawiającego, wskazany w umowie, o każdej zmianie danych dotyczących 
podwykonawców, jak również o ewentualnych nowych podwykonawcach, którym zamierza powierzyć 
prace w ramach realizacji umowy.  

3. Podwykonawca przed przystąpieniem do realizacji umowy zobowiązany jest do złożenia oświadczenia 
o niepodleganiu wykluczeniu w oparciu o art. art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 
rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę (Dz.U. z 2024 r. poz. 514). 

4. Zamawiający jest uprawniony do odmowy współdziałania z podwykonawcą, o udziale którego w wykonaniu 
Umowy nie uzyskał informacji, do czasu przekazania przez Wykonawcę niezbędnych danych, a ewentualne 
opóźnienie w wykonaniu umowy, powstałe wskutek braku współdziałania z takim podwykonawcą, stanowi 
zwłokę Wykonawcy.  

5. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za czynności, które wykonuje przy 
pomocy podwykonawców.  

6. W przypadku powierzenia wykonania części umowy podwykonawcom, Wykonawca odpowiada za czynności 
wykonane przez podwykonawców oraz ich personel oraz ich zaniechania jak za działania i zaniechania 
własne.  

7. Niewykonanie lub nienależyte wykonanie przez podwykonawcę części przedmiotu umowy upoważnia 
Zamawiającego do żądania od Wykonawcy odsunięcia podwykonawcy od realizacji przedmiotu umowy 
w sposób stały lub czasowy.  

8. Zamawiający nie jest odpowiedzialny za zobowiązania Wykonawcy wobec osób trzecich.  
 

§ 16 

ZMIANY W UMOWIE 

1. Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych postanowieniami umowy, wszelkie jej zmiany wymagają formy 
pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Dopuszczalna jest zmiana umowy, jeżeli zachodzą okoliczności, o których mowa   
w art. 455 ustawy Pzp. 

3. Na podstawie art. 455 ustawy Pzp. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień 
zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, 
w przypadku wystąpienia okoliczności opisanych w ustępach 4-6. 

4. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej umowy polegającej na odpowiednim 
zmodyfikowaniu świadczenia Wykonawcy (z tym zastrzeżeniem, że zmiany nie mogą modyfikować 
ogólnego charakteru Umowy) lub terminu jego spełnienia oraz ewentualnie adekwatnej do tych 
modyfikacji zmianie wynagrodzenia należnego Wykonawcy - w takim zakresie, w jakim będzie 
to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego nowego stanu prawnego 
lub faktycznego w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności trudnych do 
przewidzenia, przy zachowaniu należytej staranności, w dniu zawarcia umowy, na które to okoliczności 
Strony nie miały wpływu, w tym spowodowanych: 

1) zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń 
lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów; 

2) siłą wyższą - rozumianą jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego 
do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej 
staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W 
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razie wystąpienia siły wyższej Strony umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich starań w celu 
ograniczenia skutków oddziaływania siły wyższej na wykonanie zobowiązań umownych; 

3) zmiana trenera wskazanego w ofercie może nastąpić na zasadach określonych w § 2 ust. 17. 
5. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej umowy polegającej na odpowiednim 

zmodyfikowaniu wynagrodzenia Wykonawcy, jeśli na podstawie przepisów powszechnie obowiązujących 
nastąpią zmiany stawek podatku VAT. W takiej sytuacji stosuje się stawkę podatku VAT aktualną na dzień 
wystawienia faktury VAT. 

6. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej umowy polegającej na odpowiednim oznaczeniu 
Wykonawcy lub Zamawiającego - w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania 
postanowień umowy do zaistniałych zmian organizacyjnych niezależnych od Zamawiającego, np. podział 
lub połączenie z innym podmiotem, skutkujących zmianą oznaczenia Strony lub Stron lub zmiany w 
zakresie nazwy, adresu, statusu, zmian organizacyjnych Strony lub Stron. 

7. Warunkiem wprowadzenia zmian, o których mowa w  ust. 4-6, jest wystąpienie przez Stronę do drugiej 
Strony z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmian. 

8. Wniosek, o którym mowa pod w ust. 7 musi zawierać: 
1) przywołanie okoliczności określonych odpowiednio w ust. 4-6, 
2) opis propozycji zmiany, 
3) uzasadnienie zmiany, 
4) opis wpływu zmiany na warunki realizacji umowy. 

 
§ 17 

ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA SZKODY 

1. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne szkody wyrządzone przez Uczestników. 
2. Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Uczestników o postanowieniu, o którym mowa w ust. 1.  
3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, w tym odszkodowawczą, wobec osób uczestniczących 

w Zjazdach, które w związku z realizacją umowy korzystały z narzędzi dostarczonych przez Wykonawcę lub 
podmioty, którym Wykonawca powierzył wykonanie tej części zamówienia. 

4. Wykonawca zapewnia, że wszelkie roszczenia wynikające z ewentualnych szkód wyrządzonych przez 
Uczestników organizowanych przez Zamawiającego nie będą kierowane przeciwko Zamawiającemu lub 
podmiotowi, z którym Zamawiający zawarł umowę ubezpieczenia. 

5. W razie wystąpienia przez jakikolwiek podmiot przeciwko Zamawiającemu lub podmiotowi, z którym 
Zamawiający zawarł umowę ubezpieczenia, z roszczeniem, o których mowa w ustępach powyżej, 
Wykonawca zwolni Zamawiającego z obowiązku świadczenia. 

6. Strony wyłączają odpowiedzialność za szkodę będącą następstwem niewykonania lub nienależytego 
wykonania umowy, spowodowanych działaniem siły wyższej.  

 
§ 18 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy Pzp, ustawy o prawie 
autorskim i prawach pokrewnych, Kodeksu cywilnego oraz innych aktów prawnych powszechnie 
obowiązujących przywołanych w umowie. 

2. Gdyby niektóre postanowienia niniejszej umowy okazały się w całości lub w części nieważne, bezskuteczne 
lub w inny sposób prawnie wadliwe, umowa będzie wiązać Strony w najszerszym zakresie dopuszczalnym 
przez prawo bez postanowień w całości lub w części nieważnych, bezskutecznych lub w inny sposób 
prawnie wadliwych. 

3. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego, wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności, 
przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikających z niniejszej umowy. 

4. Strony zobowiązują się do rozstrzygnięcia wszelkich sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy przez 
sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

5. Integralną część Umowy stanowią: 



 

24 
 

1) Załącznik nr 1 do Umowy - Opis przedmiotu zamówienia wraz z załącznikami 
2) Załącznik nr 2 do Umowy - Formularz ofertowy Wykonawcy 
3) Załącznik nr 3 do Umowy - Oświadczenia potwierdzającego spełnianie wymogu zatrudnienia  
4) Załącznik nr 4 do Umowy - Klauzula Informacyjna Wykonawcy  
5) Załącznik nr 5 do Umowy - Klauzula Informacyjna Zamawiającego  
6) Załącznik nr 6 do Umowy - Rodzaje danych powierzonych do przetwarzania danych osobowych 
7) Załącznik nr 7 do Umowy - Oświadczenie 
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